
 

 

キヤノングループ 企業の社会的責任に関する基本声明 

 

キヤノンは「共生」の企業理念のもと、企業活動にともなう社会的責任に真摯に取り組み、
情報開示に努めています。 

 
本声明は、安心してキヤノンの製品やサービスをご利用いただき、かつ、キヤノングループ
の信用をご確認いただくため、基本的かつ普遍的な企業の社会的責任について、私たちの 
姿勢を改めて表明するものです。 

 

１． 安心・安全な製品とサービスの提供 
２． 各国や地域の法令遵守と公正かつ誠実な事業活動 
３． 公正で自由な競争の実践と取引の透明性確保 
４． 豊かな生活と地球環境が両立する社会の実現への貢献 
５． 省エネルギー、省資源、有害物質廃除、生物多様性保全への取り組みによる 

環境負荷の最小化 
６． 情報管理の徹底と情報漏えいの未然防止、個人情報の保護 
７． 他者が所有する知的財産権の侵害防止 
８． 安全保障貿易管理の徹底 
９． 贈収賄等腐敗行為の防止 

１０． 武装勢力、反社会的勢力への加担の回避 
１１． 適切かつ正確な企業情報の開示 
１２． 基本的人権の尊重と人種、国籍、性別、宗教、信条等による差別、 
 ハラスメント、暴力の禁止 
１３． ダイバーシティ（多様性）の推進 
１４． 児童労働の禁止 
１５． 強制労働（人身取引を含む）の禁止、不合理な移動制限の禁止 
１６． 各地の法令に則した結社の自由と団体交渉権の尊重 
１７． 従業員に対する法定賃金以上の賃金の支払い 
１８． 過重労働の防止と適切な休日の付与 
１９． 労働安全衛生の確保、労働災害の未然防止 
２０． サプライチェーンにおける環境、人権、労働、遵法、責任ある鉱物調達等 
  社会的責任に関する取り組み要求と実施確認 
 



 

 

キヤノンは、以下の国際規範を尊重します。 
 

・世界人権宣言 
・労働における基本的原則および権利に関する国際労働機関（ILO）宣言 
・国連 ビジネスと人権に関する指導原則 
・経済協力開発機構（OECD）の多国籍企業行動指針 
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